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1. Структура и общая трудоемкость дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 з.е. (252 ч.). 

 Очнаяформаобучения 

Курс 2/3 

Семестр 3/4/5 

Лекции 18/14/18 

Практические занятия 36/14/18 

Лабораторные занятия - 

Консультации  

Итого аудиторных занятий 54/28/36 

Самостоятельная работа 18/44/18 

Курсовая работа  - 

Зачет +/+/- 

Экзамен 0/0/36 

Общее количество часов 252 

 

2. Цели освоения дисциплины 

   - подготовка студентов бакалавриата к самостоятельной профессиональной 

деятельности в сфере образования. 

Задачи дисциплины: 

- обеспечение: 

- формирования знаний о сущности специфике профессиональной педагогической 

деятельности, о социальной значимости педагогической профессии, еѐ месте и функции в 

обществе; 

- научных представлений о богатейшем содержании российской и мировой системы 

образования и педагогической мысли в ее историческом развитии, классических образцах, 

трудах выдающихся педагогов, понимания их вклада в развитие педагогической науки; 

- понимания сущности процессов воспитания, обучении, образования и культурно- 

просветительской деятельности; 

- содействия развитию готовности к организации обучения и воспитания в сфере 

образования с использованием технологий, соответствующих возрастным особенностям 

учащихся и отражающих специфику предметной области; способности понимать и 

анализировать проблемы образования, объяснять их и давать им профессиональную 

оценку с учѐтом их исторического развития и современного состояния; готовности 

использовать возможности образовательной среды для проектирования и реализации 

образовательных технологий при решении профессиональных задач соответствующих 

видам деятельности; 

- способности формированию ценностных ориентаций и обоснованной 

методологической позиции будущего специалиста в области педагогической и культурно- 

просветительской деятельности; профессиональному самообразованию и личностному 

росту будущего педагога. 

 

3. Место дисциплины в структуре ОПОП бакалавриата 

Дисциплина Б1.О.04.02 «Педагогика» относится к обязательным дисциплинам 

модуля «Психолого-педагогический модуль». 

Дисциплина входит в «Ядро высшего педагогического образования», обеспечивает 

подготовку обучающихся к выполнению профессиональной педагогической деятельности, 

закладывает основу для прохождения педагогической практики. 

Знания, умения и навыки, полученные в ходе реализации данной дисциплины, 

обеспечивают дальнейшее формирование профессиональных компетенций и являются 
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основой для погружения в профессию будущих педагогов. 

 

4. Требования к результатам освоения дисциплины  

(компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины) 

 

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины. 

Взаимосвязь планируемых результатов обучения по дисциплине с формируемыми 

компетенциями ОПОП.  

В результате изучения дисциплины обучающийся должен обладать следующими 

компетенциями (результатами освоения образовательной программы):  

 

Код и наименова-

ние   

компетенции  

Индикатор  

достижения компетенции 

Структурные элементы компе-

тенции 

(в результате освоения дисци-

плины обучающийся должен 

знать, уметь, владеть) 

УК-3 – 

Способен осу-

ществлять соци-

альное взаимо-

действие и реали-

зовывать свою 

роль в команде. 

УК-4.1. Демонстрирует способность ра-

ботать в команде, проявляет лидерские 

качества и умения. 

УК-4.2. Демонстрирует способность 

эффективного речевого и социального 

взаимодействия. 

УК-4.3. Демонстрирует навыки работы с 

институтами и организациями в процессе 

осуществления социального взаимодей-

ствия. 

Знать: 

- проблемы подбора эффектив-

ной команды; основные усло-

вия эффективной командной 

работы; 
- основы стратегического 

управления человеческими ре-

сурсами, нормативные право-

вые акты, касающиеся органи-

зации и осуществления про-

фессиональной деятельности; 
- модели организационного по-

ведения, факторы формирова-

ния организационных отноше-

ний; 
-стратегии и принципы ко-

мандной работы, основные ха-

рактеристики организационно-

го климата и взаимодействия 

людей в организации; 
Уметь: 

- определять стиль управления 

и эффективность руководства 

командой; 
- вырабатывать командную 

стратегию; 
Владеть: 

- приемами и способами соци-

ального взаимодействия в ко-

манде. 

ОПК-3 – Способен 

организовывать 

совместную и ин-

дивидуальную 

учебную и воспи-

тательную дея-

тельность обуча-

ющихся, в том 

ОПК-3.1. Проектирует диагностируе-

мые цели (требования к результатам) 

совместной и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятельности обуча-

ющихся, в том числе с особыми образо-

вательными потребностями, в соответ-

ствии с требованиями федеральных гос-

ударственных образовательных стан-

Знать: 

- федеральные государствен-

ные образовательные стандар-

ты основного общего, среднего 

общего, профессионального 

обучения; 
- особенности организации 

совместной и индивидуальной 
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числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями фе-

деральных госу-

дарственных обра-

зовательных стан-

дартов 

дартов 
ОПК-3.2. Использует педагогически 

обоснованные содержание, формы, ме-

тоды и приемы организации совместной 

и индивидуальной учебной и воспита-

тельной деятельности обучающихся 
ОПК-3.3. Формирует позитивный пси-

хологический климат в группе и усло-

вия для доброжелательных отношений 

между обучающимися с учетом их при-

надлежности к разным этнокультурным, 

религиозным общностям и социальным 

слоям, а также различных (в том числе 

ограниченных) возможностей здоровья 
ОПК-3.4. Управляет учебными группа-

ми с целью вовлечения обучающихся в 

процесс обучения и воспитания, оказы-

вает помощь и поддержку в организа-

ции деятельности ученических органов 

самоуправления 
ОПК-3.5. Осуществляет педагогическое 

сопровождение социализации и профес-

сионального самоопределения обучаю-

щихся 

учебной и воспитательной дея-

тельность обучающихся, в том 

числе с особыми образователь-

ными потребностями, в соот-

ветствии с требованиями феде-

ральных государственных об-

разовательных стандартов; 

Уметь: 

-  организовывать совместную 

и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность 

обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями, в соответствии 

с требованиями федеральных 

государственных образова-

тельных стандартов;  

Владеть: 

- технологиями организации 

совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной дея-

тельности обучающихся, в том 

числе с особыми образователь-

ными потребностями, в соот-

ветствии с требованиями феде-

ральных государственных об-

разовательных стандартов. 

ОПК-6 – Спосо-

бен использовать 

психолого-

педагогические 

технологии в про-

фессиональной 

деятельности, не-

обходимые для 

индивидуализации 

обучения, разви-

тия, воспитания, в 

том числе обуча-

ющихся с особы-

ми образователь-

ными потребно-

стями 

ОПК-6.1. Знает: методы отбора и при-

менения психолого-педагогических 

технологий (в том числе инклюзивные) 

с учетом различного контингента обу-

чающихся.  
ОПК-6.2. Умеет: применять специаль-

ные технологии и методы, позволяющие 

проводить коррекционно-развивающую 

работу, формировать систему регуляции 

поведения и деятельности обучающихся 
ОПК-6.3. Владеет: навыками проекти-

рования индивидуальных образователь-

ных маршрутов в соответствии с обра-

зовательными потребностями детей и 

особенностями их развития 

Знать: 

- современные технологии ин-

дивидуализации обучения, раз-

вития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми обра-

зовательными потребностями; 

Уметь: 

-  использовать психолого-

педагогические технологии в 

профессиональной деятельно-

сти, необходимые для индиви-

дуализации обучения, разви-

тия, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми обра-

зовательными потребностями;  

Владеть: 

- современными психолого-

педагогическими технология-

ми, необходимыми для осу-

ществления индивидуализации 

обучения, развития, воспита-

ния, в том числе обучающихся 

с особыми образовательными 

потребностями. 

ОПК-7 – Спосо-

бен взаимодей-

ствовать с участ-

никами образова-

ОПК-7.1. Определяет состав участни-

ков образовательных отношений, их 

права и обязанности в рамках реализа-

ции образовательных программ, в том 

Знать: 

- способы взаимодействия пе-

дагога с различными субъекта-

ми педагогического процесса; 
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тельных отноше-

ний в рамках реа-

лизации образова-

тельных программ 

числе в урочной деятельности, вне-

урочной деятельности, коррекционной 

работе  
ОПК-7.2. Проводит отбор и примене-

ние форм, методов и технологий взаи-

модействия и сотрудничества участни-

ков образовательных отношений в 

урочной деятельности, внеурочной дея-

тельности и коррекционной работе в 

рамках реализации образовательных 

программ  
ОПК-7.3. Планирует и организует дея-

тельность основных участников образо-

вательных отношений в рамках реали-

зации образовательных программ 

структуру и динамику межлич-

ностных отношений, понятия 

групповой и межличностной 

совместимости; 

Уметь: 

-  проводить  психологичекий 

анализ педагогических ситуа-

ций и осуществлять поиск но-

вых профессиональных реше-

ний педагогических ситуаций, 

учитывать межличностные от-

ношения в учебных группах и 

педагогическом коллективе;  

Владеть: 

- основами обеспечения взаи-

модействия с педагогами и 

другими специалистами обра-

зовательной организации по 

вопросам развития обучаю-

щихся в ведущей для возраста 

деятельности; методами инди-

видуальных и групповых кон-

сультаций участников образо-

вательных отношений, метода-

ми командообразования. 

ОПК-8 – Спосо-

бен осуществлять 

педагогическую 

деятельность на 

основе специаль-

ных научных зна-

ний 

ОПК-8.1. Применяет методы анализа 

педагогической ситуации, профессио-

нальной рефлексии на основе специаль-

ных научных знаний 
ОПК-8.2. Проектирует и осуществляет 

учебно-воспитательный процесс с опо-

рой на знания основных закономерно-

стей возрастного развития когнитивной 

и личностной сфер обучающихся, науч-

но обоснованных 

Знать: 

- специфику педагогической 

деятельности; 

Уметь: 

-  осуществлять педагогиче-

скую деятельность на основе 

специальных научных знаний;  

Владеть: 

- системой специальных науч-

ных знаний, необходимых для 

осуществления педагогической 

деятельности. 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

5. Содержание и учебно-методическая карта дисциплины 

Но

ме

р 

не

де

ли 

Наименование тем (вопросов), 

изучаемых по данной  

дисциплине 

 

Занятия 

 

Самостоятельная работа 

студентов 
Формы контроля 

Лите-

ратура 

л 

 

пр 

 

Содержание 
Ча-

сы 

 3-й семестр 

1 

Педагогика как наука и учебный предмет.  

Исторические и теоретические предпосылки 

формирования педагогики Объект, предмет, 

функции педагогики Место педагогики в системе 

гуманитарных наук   

2 2 

Методологические и теоретические осно-

вы педагогики. Основные принципы педа-

гогики. Цели, задачи, содержание педаго-

гики как учебного предмета. 

 

4 

 [1-9] 

2 
Фундаментальные категории педагогики. 

Воспитание. Обучение. Образование. Развитие.  

Формирование. 

2 2 Категориальный аппарат педагогики 

4 

Устный опрос. [1-9] 

3 

 

Методология педагогической науки и деятель-

ности 

Методология педагогической науки и деятельно-

сти Научное исследование в педагогике 

Методы педагогических исследований 

 

 

2 2 

Связь между основными категориями 

педагогики. Функции педагогики. Основ-

ные законы и закономерности образова-

ния, воспитания и обучения. 

 

4 

Подготовка инфор-

мационного сооб-

щения. 
[1-9] 

4 

Дидактика как направление педагогики. 

Дидактика как направление педагогики. Основ-

ные дидактические системы. Основные

 категории 

дидактики. 

2 2 

Требования к уровню усвоения содержа-

ния педагогики. История становления и 

развития идей педагогики. 

4 

Устный опрос. [1-9] 

5 

 

Закономерности и принципы обучения. 

Закономерности и принципы обучения. Характе-

ристики процесса обучения. Диалогический ха-

рактер обучения. 

2 2 

Практические функции (повышение каче-

ства воспитания; создание новых педаго-

гических технологий; внедрение итогов 

педагогических исследований в практику.  

 

4 

Конспект. [1-9] 

6 Содержание образования. 2 2 Прогнозирование (научное предвидение в 4 Устный опрос. [1-8] 
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Содержание образования. Гуманистический 

подход к организации педагогического процесса. 

социальной сфере, связано с  целеполага-

нием). 

7 

Методы и средства обучения. 

Методы обучения как способ организации позна-

вательной деятельности учащихся. Многомерные 

классификации методов обучения. Средства обу-

чения. 

2 2 Классификация средств обучения. 

4 

Подготовка инфор-

мационного сооб-

щения. 
[1-8] 

8 

Формы организации обучения в школе и вузе. 

Формы организации обучения в школе и вузе. 

Урок как ведущая форма организации обучения. 

Формы организации обучения. 

Общие формы организации учебной деятельно-

сти. Урок. Лекция, типы лекций. 

 

2 2 
Семинарские, практические и лаборатор-

ные занятия, факультатив, консультация. 

4 

Устный опрос. [1-9] 

9 

Основные дидактические концепции. 

Понятия: дидактические концепции, системы, 

модели. Характеристика традиционной, педоцен-

трической и современной системы обучения. 

2 2 
Соотношение обучения и развития в раз-

ных дидактических концепциях. 

4 

Проверка презента-

ции.  
[1-8] 

 ИТОГО 18 18  36   

4-й семестр 

11 

Контроль и оценка. 

Контроль и оценка успешного обучения Кон-

трольно-оценочная деятельность учителя. 

Контроль как звено учебного процесса. Объект и 

функции контроля Структурные компоненты 

контроля. 

2 2 

Виды контроля знаний учащихся. 

Методы, приёмы и формы организации 

контроля знаний, умений и навыков уча-

щихся. 

4 

Подготовка инфор-

мационного сооб-

щения. 
[1-9] 

12 

Воспитание как общественное явление и педа-

гогический процесс. 

Понятие «воспитание» в традиционной и гумани-

стической педагогике. Сущность воспитания, его 

источники, закономерности и противоречия. Вос-

питание в целостной структуре образовательного 

процесса, его характерные особенности. Воспи-

тание как организованное общение и педагогиче-

ское взаимодействие воспитателей и воспитанни-

ков.  

2 2 

Воспитание как создание условий для раз-

вития человека как субъекта 

деятельности, личности, индивидуально-

сти. 

Структура процесса воспитания. Движу-

щие 

и логика процесса воспитания. 

4 

Устный опрос. [1-8] 
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13 

Современные подходы к воспитанию (лич-

ностный, деятельностный, отношенческий и 

др.). 

Понятие «подход» в педагогической науке. Меж-

дисциплинарный анализ проблемы. 

Антропологический подход. Личностный подход. 

Деятельностный подход. Средовой подход. 

2 2 

Отношенческий подход. 

Базовые теории воспитания и развития 

личности. 

Анализ отечественных и зарубежных кон-

цепций воспитания. Современные подхо-

ды к воспитанию. Философская теория  

еческих ценностей. 

4 

Подготовка инфор-

мационного сооб-

щения. 
[1-8] 

14 

Процесс воспитания, его основные характери-

стики. 

Понятие «процесс воспитания», его основные ха-

рактеристики.  

2 2 Структура процесса воспитания. 

4 

Устный опрос. [1-9] 

15 

Проблема определения цели воспитания в пе-

дагогике. Формирование базовой культуры 

личности. 

Категория «цели воспитания» в педагогике. Фор-

мулировки целей воспитания в разные историче-

ские эпохи. Разновидности целей: общая и инди-

видуальная, перспективная, 

реальная. Переориентация целей воспитания в 

современной социокультурной ситуации. 

Ориентация на сотрудничество, сотворчество, 

свободу в воспитании.  

2 2 

Духовность как ядро культуры личности. 

Понятие «базовая культура личности», ее 

компоненты. 

Современные концепции воспитания. 

Концепция свободного саморазвития лич-

ности  

«самости», «Я-концепция творческого 

саморазвития» (О.Газман, А.Андреев, 

Н.Крылова, С.Кульневич). Факторы, вли-

яющие на определение целей воспитания. 

Задачи воспитания в 

менной педагогике. 

4 

Устный опрос. 

Проверка презента-

ции.  Анализ ситу-

аций 

[1-8] 

16 

Содержание процесса воспитания, формы его 

организации. 

Содержание процесса воспитания. Формы орга-

низации процесса воспитания. Сферы 

самоопределения саморазвивающейся личности 

(В.В. Караковский, О.С. Газман, 

Н.Е. Щуркова). Своеобразие различных видов 

деятельности, соотношение с возрастной 

периодизацией. Содержание воспитания как ос-

нова организации воспитательной работы в 

школе.  

2 2 

Самостоятельность и автономность 

школьных коллективов в разработке со-

держания воспитания. Виды деятельности 

и форма организации воспитания по ви-

дам деятельности. 

Картотека форм организации воспита-

тельной деятельности Н.Е. Щурковой. Со-

ставление  

ских картотек и их презентация. 

4 

Устный опрос. [1-8] 
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17 

Система методов воспитания, характеристика 

основных классификаций. Оценка воспита-

тельного процесса. 

Подходы к классификации методов воспитания. 

Характеристика методов воспитания. 

Особенности применения методов воспитания в 

работе с различными возрастными 

категориями учащихся. Моделирования ситуаций 

применения методов воспитания. 

2 2 

Система методов воспитания, характери-

стика основных классификаций. Оценка  

воспитательного процесса. 

4 

  

18 

Теории воспитания в коллективе. Детский 

коллектив как объект и субъект воспитания. 

Коллектив как объект и субъект воспитания. 

Педагогическое взаимодействие в 

воспитании. Проблема формирования детского 

коллектива в истории педагогики: идеи 

С.Т. Шацкого, Н.К. Крупской, А.С. Макаренко, 

В.А. Сухомлинского. Признаки и структура дет-

ского коллектива, этапы становления. Особенно-

сти воспитательной работы с коллективом. Спе-

цифика современного понимания проблемы 

«коллектив и личность». 

Педагогическое взаимодействие и сотрудниче-

ство в воспитании. Роль общения в 

воспитательном процессе. Лидер и коллектив. 

Лидерская позиция в коллективе, ее  характерные 

признаки. Разновидности проявлений лидерства в 

детском коллективе Профессиональный портрет 

классного руководителя. 

Функции, принципы и основные направления де-

ятельности классного руководителя. 

 

2 2 

Сотрудничество классного воспитателя с 

коллегами и родителями. Семья как субъ-

ект педагогического взаимодействия и 

социокультурная среда воспитания и раз-

вития личности. 

Документация классного руководителя. 

Диагностическая деятельность классного 

руководителя. Планирование воспита-

тельной работы, виды планирования. Вза-

имодействие школы 

с семьей, социальной средой учащихся.  

Деятельность классного руководителя в 

современных условиях. Классный руко-

водитель в образовательном сообществе. 

Воспитательная работа в школе, ее ос-

новные направления. 

4 

  

 ИТОГО 18 18  36   

 5-й семестр 

1 
Методика и технология воспитательной рабо-

ты в школе. 

Понятия технологии. Технология воспитательной 

2 2 

Коллективное творческое дело: теория и 

методика организации. Виды и формы 

КТД. 

6 

Устный опрос. 

Проверка презента-

ции. Подготовка 

[1-8] 
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работы. Технология организации 

формы воспитания. Виды деятельности и форма 

организации воспитания по видам 

деятельности.  

информационного 

сообщения. 

2 

История зарубежной педагогической мысли. 

Воспитание, школа и педагогические идеи и тео-

рии в Древнем мире. Западноевропейская школа 

и педагогическая мысль в средние века и эпоху 

Возрождения.  

4 4 

Образование и педагогическая мысль за 

рубежом XVIII-XIX в.в. Школа и педаго-

гика Запада и США в XX в. 

6 Устный опрос. [1-8] 

3 

История отечественной педагогической мысли. 

Воспитание и обучение в средневековой Руси X- 

XVII в.в. Школа и педагогика России XVIII в. 

Система образования в России в XIX в. Станов-

ление отечественной педагогической науки.  

2 2 
Отечественная школа и школьная 

политика в XX в. 
6 

Подготовка ин-

формационного 
сообщения. Про-

верка презентации. 

[1-8] 

4 

Управление образовательными системами. 

Понятие управления в образовании. Государ-

ственно- общественная система управления обра-

зованием.  

4 4 Функции педагогического управления. 6 Устный опрос. [1-8] 

5 

Школа как педагогическая система и объект 

управления.  
Школа как педагогическая система и объект 

управления.  

2 2 
Педагогический коллектив с позиций 

управления. 
6 

Устный опрос. 

Проверка презента-

ции. 
[1-8] 

8 

Семья - институт социализации и воспитания 

- специфическая педагогическая система. 

Семья - институт социализации и воспитания - 

специфическая педагогическая система.  

4 4 
Организационно-управленческие основы 

работы школы с семьей 
6 Устный опрос. [1-8] 

 ИТОГО 18 18  36   



 

 

6. Образовательные технологии 

 

Согласно учебному плану при преподавании дисциплины используются традиционные 

образовательные технологии: лекции, практические (семинарские) занятия, лабораторные ра-

боты и самостоятельная работа студентов. Также при проведении занятий и самостоятельной 

работе студентов могут быть использованы: 

– интерактивные технологии («мозговой штурм», дебаты, презентационный метод, 

работа в парах, работа в группах, деловая игра); 

– технологии контекстного обучения – система дидактических форм, методов и 

средств, направленная на моделирование содержания будущей профессиональной 

деятельности специалиста (анализ конкретных ситуаций, методы работы с 

информационными базами данных, деловая игра и др.); 

– технологии электронного обучения (реализуется при помощи электронной 

образовательной среды СОГУ при использовании ресурсов ЭБС, при проведении 

автоматизированного тестирования и т. д.).  

Все виды учебной работы могут проводиться дистанционно на основании локальных 

нормативных актов СОГУ. 

В целях реализации индивидуального подхода к обучению студентов, осуществляющих 

учебный процесс по индивидуальной траектории в рамках индивидуального рабочего плана, изучение 

данной дисциплины может осуществляться через индивидуальные консультации преподавателя очно, 

в часы консультаций, по электронной почте или с использованием ЭИОС СОГУ. 

 

7. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

Самостоятельная работа проводится с целью: 

– систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практиче-

скихумений обучающихся студентов; 

– углубления и расширения теоретических знаний; 

– формирования умений использовать нормативную, правовую, справочнуюдокумен-

тацию и специальную литературу; 

– формирования самостоятельности мышления, способностей к саморазви-

тию,самосовершенствованию и самореализации; 

– развития исследовательских навыков и умений. 

По дисциплине предусмотрены следующие виды самостоятельной работы студентов: 

– самостоятельное повторение и изучение теоретического материала; 

– выполнение домашних заданий; 

– подготовка доклада/конспекта по теме, вынесенной на самостоятельное изучение; 

Содержание, трудоемкость и формы контроля внеаудиторной самостоятельной работы 

содержатся в разделе 5. 

 

Методические указания по дисциплине 

 

7.1.  Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.  

Самостоятельная работа обучающихся является одним из видов учебных занятий. 

Самостоятельная работа проводится с целью: 

- систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практических 

умений обучающихся студентов; 

- углубления и расширения теоретических знаний; 

- формирования умений использовать нормативную, правовую, справочную 

документацию и специальную литературу; 



 

 

- формирования самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

- развития исследовательских умений. 

К видам самостоятельной работы при изучении данной дисциплины относится: 

 подготовка презентаций;  

 подготовка информационных сообщений; 

 составление схемы; 

 самостоятельное изучение литературы по теме и составление по ней конспектов; 

 работа со справочными материалами (терминологическими и иными словарями, эн-

циклопедиями) и т.д. 

Темы и формы внеаудиторной самостоятельной работы, ее трудоёмкость 

содержатся в разделе 5, табл. 5.1. 

 

Методические рекомендации по оформлению презентации 

1) Не перегружать слайды текстом. 

2) Наиболее важный материал лучше выделить. 

3) Не следует использовать много мультимедийных эффектов анимации. Особенно 

нежелательны такие эффекты, как вылет, вращение, побуквенное появление текста. Опти-

мальная настройка эффектов анимации – появление, в первую очередь, заголовка слайда, а 

затем текста по абзацам. При этом если несколько слайдов имеют одинаковое название, то 

заголовок слайда должен постоянно оставаться на экране. 

4)  Чтобы обеспечить хорошую читаемость презентации необходимо подобрать тем-

ный цвет фона и светлый цвет шрифта. 

5) Текст презентации должен быть написан без орфографических и пунктуационных 

ошибок. 

 

Методические рекомендации по выполнению контрольной работы 

 

Критерии оценки контрольной работы могут быть как общие, так и частные. К общим 

критериям можно отнести следующие:  

- соответствие контрольной работы теме;  

- глубина и полнота раскрытия темы;  

- адекватность передачи содержания первоисточника; логичность, связность; доказатель-

ность;  

- структурная упорядоченность (наличие введения, основной части, заключения, их опти-

мальное соотношение);  

- оформление (наличие плана, списка литературы, культура цитирования, сноски и т. д.); 

языковая правильность.  

Частные критерии относятся к конкретным структурным частям контрольной работы: 

введению, основной части, заключению.  

1. Критерии оценки введения: наличие обоснования выбора темы, ее актуальности; нали-

чие сформулированных целей и задач работы; наличие краткой характеристики первоисточников.  

2. Критерии оценки основной части: структурирование материала по разделам, парагра-

фам, абзацам; наличие заголовков к частям текста и их соответствие содержанию; проблемность 

и разносторонность в изложении материала; выделение в тексте основных понятий и терминов, 

их толкование; наличие примеров, иллюстрирующих теоретические положения.  

3. Критерии оценки заключения: наличие выводов по результатам анализа; выражение 

своего мнения по проблеме; наличие приложения: рисунков и схем (при необходимости).  



 

 

Все требования к контрольной работе сообщаются задолго до его написания. Общая оценка за 

контрольную работу выставляется следующим образом: от 65% до 80% -«удовлетворительно»; 

80-90% - «хорошо»; 90-100% - «отлично». 

 

Методические указания для преподавателей по проведению практических занятий по 

дисциплине «Педагогика» 

В начале занятия рекомендуется рассмотреть соответствующий теоретический мате-

риал. Затем идет практический разбор изучаемого материала, решаются задачи из сборников 

по введению в языкознание, разбирается каждый конкретный пример. 

В начале практического занятия следует обратить на теоретические вопросы по теме 

занятия. Первоначально идет изложение теоретического материала темы занятия. Затем в ря-

де вопросов преподавателя следует сконцентрировать внимание на основных идеях темы за-

нятия. Вопросы должны включать в себя различные вариации элементарных ситуаций, отоб-

ражающих основные идеи темы занятия в их взаимной взаимосвязи. Задаваемые вопросы 

должны быть конкретными и максимально проявлять в студентах их сообразительность.  

После предварительной части следует начинать разбирать вопросы, имеющие более 

длинные сценарии взаимодействия основных идей темы занятия.  

Устный опрос требует от преподавателя большой предварительной подготовки: тща-

тельного отбора содержания, всестороннего продумывания вопросов, задач и примеров, ко-

торые будут предложены, путей активизации деятельности всех студентов группы в процессе 

проверки, создания на занятии деловой и доброжелательной обстановки. 

Различают фронтальный, индивидуальный и комбинированный опрос.  

Фронтальный опрос проводится в форме беседы преподавателя с группой. 

Он органически сочетается с повторением пройденного, являясь средством для закрепления 

знаний и умений. Его достоинство в том, что на активную умственную работу можно вовлечь 

всех студентов группы. Для этого вопросы должны допускать краткую форму ответа, быть 

лаконичными, логически взаимосвязанными друг с другом, даны в такой последовательно-

сти, чтобы ответы студентов в совокупности могли раскрыть содержание раздела, темы. С 

помощью фронтального опроса преподаватель имеет возможность проверить выполнение 

студентами домашнего задания, выяснить готовность группы к изучению нового материала, 

определить сформированность основных понятий, усвоение нового учебного материала, ко-

торый был только что разобран на занятии.  

Индивидуальный опрос предполагает обстоятельные, связные ответы студентов на 

вопрос, относящийся к изучаемому учебному материалу, поэтому он служит важным учеб-

ным средством развития речи, памяти, мышления студентов. Чтобы сделать такую проверку 

более глубокой, необходимо ставить перед студентами вопросы, требующие развернутого 

ответа. 

Вопросы для индивидуального опроса должны быть четкими, ясными, конкретными, 

емкими, иметь прикладной характер, охватывать основной, ранее пройденный материал про-

граммы. Их содержание должно стимулировать студентов логически мыслить, сравнивать, 

анализировать, доказывать, подбирать убедительные примеры, устанавливать причинно-

следственные связи, делать обоснованные выводы и этим способствовать объективному вы-

явлению знаний студентов. 

Вопросы обычно задают всей группе и после небольшой паузы, необходимой для того, 

чтобы студенты поняли его и приготовились к ответу, вызывают для ответа конкретного сту-

дента. 

Письменная проверка, наряду с устной, является важнейшим методом контроля зна-

ний, умений и навыков студентов. Однородность работ, выполняемых студентами, позволяет 



 

 

предъявлять ко всем одинаковые требования, попытает объективность оценки результатов 

обучения. Применение этого метода дает возможность в наиболее короткий срок одновре-

менно проверить усвоение учебного материала всеми студентами группы, определить 

направления для индивидуальной работы с каждым. 

Письменная проверка используется во всех видах контроля и осуществляется как в 

аудиторной, так и во внеаудиторной работе (выполнение домашних заданий). 

 

Методические рекомендации  

по использованию информационно-коммуникативных технологий обучения 

 

Для изучения лекционного материала дисциплины применяются аудиовизуальные 

(мультимедийные) технологии, которые не отрицают традиционные, проверенные временем 

методы преподавания, но, при этом, они повышают наглядность, информативность, опера-

тивность в подаче информации, позволяют экономить время занятий.  

Каждое практическое (семинарское) занятие имеет свою особую форму проведения, 

свою методологическую специфику, что позволяет развивать у студентов различные как об-

щекультурные, так и профессиональные компетенции. Постановка проблемы, разбор акту-

альных конкретных и гипотетических ситуаций, создание атмосферы диалога между препо-

давателем и группой позволяет работать индивидуально и в малых группах, коллективно об-

суждать определенный темами материал, а также инициировать самостоятельную работу 

студентов. При осмыслении содержания вопросов практических занятий преследуется цель 

соблюдать преемственность в профессиональном и в творческом развитии студентов.  

Контроль самостоятельной работы студентов призван сделать процесс обучения более 

целостным и органичным. Его задача не оставить без внимания даже, на первый взгляд, ма-

лозначительные вопросы.  

Компьютерное тестирование позволяет осуществлять итоговый контроль знаний сту-

дентов. Тестовый материал включает в себя содержание вопросов по каждому из обозначен-

ных программой разделов.  

Каждый вопрос предполагает несколько вариантов ответов, среди которых имеются 

абсолютно неверный, правильный и в большей или меньшей степени раскрывающий сущ-

ность вопроса. В процессе компьютерного тестирования задача студентов определяется как 

выбор правильного ответа из многообразия вариантов. В тестовых заданиях есть вопросы на 

соответствие. В процессе компьютерного тестирования, задача студента определяется как 

выбор правильного ответа из многообразия вариантов.  

 

Методические рекомендации студентам по подготовке к зачету 

При подготовке к зачету студент должен повторно изучить конспекты лекций и реко-

мендованную литературу, просмотреть решения основных задач, решенных самостоятельно и 

на занятиях, а также составить письменные ответы на все вопросы, вынесенные на зачет. 

 

Методические рекомендации студентам по подготовке к экзамену 

Экзаменационная сессия – очень тяжелый период работы для студентов и ответствен-

ный труд для преподавателей. Главная задача экзаменов – проверка качества усвоения со-

держания дисциплины. 

На основе такой проверки оценивается учебная работа не только студентов, но и пре-

подавателей: по результатам экзаменов можно судить и о качестве всего учебного процесса. 

При подготовке к экзамену студенты повторяют материал курсов, которые они слушали и 

изучали в течение семестра, обобщают полученные знания, выделяют главное в предмете, 



 

 

воспроизводят общую картину для того, чтобы яснее понять связь между отдельными эле-

ментами дисциплины. 

Экзаменам, как правило, предшествует сдача зачетов. К экзаменам допускаются толь-

ко те студенты, которые сдали зачеты. 

При подготовке к экзаменам основное направление дают программы курса и конспект, 

которые указывают, что в курсе наиболее важно. Основной материал должен прорабатывать-

ся по учебнику, поскольку конспекта недостаточно для изучения дисциплины. Учебник дол-

жен быть проработан в течение семестра, а перед экзаменом важно сосредоточить внимание 

наосновных, наиболее сложных разделах. Подготовку по каждому разделу следует заканчи-

вать восстановлением в памяти его краткого содержания в логической последовательности. 

До экзамена обычно проводится консультация, но она не может возместить отсутствия 

систематической работы в течение семестра и помочь за несколько часов освоить материал, 

требующийся к экзамену. На консультации студент получает лишь ответы на трудные или 

оставшиеся неясными вопросы. Польза от консультации будет только в том случае, если сту-

дент до нее проработает весь материал. Надо учиться задавать вопросы, вырабатывать при-

вычку пользоваться справочниками, энциклопедиями, а не быть на иждивении у преподава-

телей, который не всегда может тут же, «с ходу» назвать какой-либо факт, имя, событие. 

На экзамене нужно показать не только знание предмета, но и умение логически связно 

построить устный ответ. 

Получив билет, надо вдуматься в поставленные вопросы для того, чтобы правильно 

понять их. Нередко студент отвечает не на тот вопрос, который поставлен, или в простом во-

просе ищет скрытого смысла. Не поняв вопроса и не обдумав план ответа, не следует начи-

нать писать. Конспект своего ответа надо рассматривать как план краткого сообщения на 

данную тему и составлять ответ нужно кратко. При этом необходимо показать умение выра-

жать мысль четко и доходчиво. 

Отвечать нужно спокойно, четко, продуманно, без торопливости, придерживаясь за-

писи своего ответа. 

На экзаменах студент показывает не только свои знания, но и учится владеть собой. 

После ответа на билет могут следовать вопросы, которы еимеют целью выяснить понимание 

других разделов курса, не вошедших в билет. Как правило, на них можно ответить кратко, 

достаточно показать знание сути вопроса. Часто студенты при ответе на дополнительные во-

просы проявляют поспешность: не поняв смысла того, что у них спрашивают, начинают от-

вечать и нередко говорят не по сути. 

Студент должен знать, что на экзамене осуществляется не только контроль и выстав-

ляется оценка, но это еще и дополнительная возможность, систематизация знаний. Если го-

ворить о сверхзадаче экзаменатора, то она состоит в уяснении не только и не столько того, 

что студент выучил, сколько того, чему он научился и что останется у него после экзамена, 

поскольку этот остаток будет характеризовать образовательный уровень студента. 

Следует помнить, что необходимым условием правильного режима работы в период 

экзаменационной сессии является нормальный сон, поэтому подготовка к экзаменам не 

должна быть в ущерб сну. Установлено, что сильное эмоциональное напряжение во время 

экзаменов неблагоприятно отражается на нервной системе и многие студенты из-за волнений 

не спят ночи перед экзаменами. Обычно в сессию студенту не до болезни, так как весь орга-

низм озабочен одним - сдать экзамены. Но это еще не значит, что последствия неправильно 

организованного труда и чрезмерной занятости не скажутся потом. Поэтому каждый студент 

помнить о важности рационального распорядка рабочего дня и о своевременности снятия или 

уменьшения умственного напряжения. 

 

 



 

 

8. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости,  

рубежной и промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины 

Основными формами текущего контроля по дисциплине являются:  

– устный опрос на лекции или практическом занятии; 

– доклад / реферат / конспект по теме, вынесенной на самостоятельное изучение; 

– проверка домашних заданий, практических (лабораторных) работ. 

Форма рубежного контроля: тест/контрольная работа. 

Формы промежуточной аттестации: зачет. 

При очно-заочной и заочной формах обучения аттестация проводится в традиционной 

форме в соответствии с локальным нормативным актом – Положением о текущем контроле 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 

высшего образования «Северо-Осетинский государственный университет имени  Коста Ле-

вановича Хетагурова», утвержденным приказом ректора от 03.10.2024 № 241 

(https://www.nosu.ru/wp-content/uploads/2025/01/prikaz-241_10.2024-p-ot-03.10.2024-_o-

prinjatii-polozhenija-o-tekushhem-kontrole-uspevaemosti-i-promezhut-1.pdf). 

 

8.1. Формы контроля и критерии оценивания 

Эта

п 

Форма 

контроля 

Критерии оценивания (процент от максимального кол-ва баллов) 

86-100 % 71–85% 50–70% Менее 50% 

отлично / зачет хорошо / зачет удовлетворитель-

но / зачет 

неудовлетворитель-

но / незачет 

1. Текущий контроль (max  40 баллов 

  15–17 баллов 12–14 баллов 8–11 баллов 0–7 баллов 

 Текущая 

работа в 

течение 

модуля 

(мах 17б.) 

Студент активно 

работает на заняти-

ях, превосходно 

выполняет все за-

дания преподавате-

ля. 

Студент активно 

работает на заняти-

ях, хорошо выпол-

няет задания пре-

подавателя. 

Студент недоста-

точно активно ра-

ботает на занятиях, 

удо 

влетворительно 

выполняет задания 

преподавателя. 

Студент недостаточ-

но активно работает 

на занятиях, неудо-

влетворительно вы-

полняет задания пре-

подавателя. 

  3 балла 2 балла 1 балл 0 баллов 

 Реферат / 

доклад / 

конспект 

(мах 3б.) 

Тема полностью 

раскрыта. Превос-

ходное владение 

материалом. Высо-

кий уровень само-

стоятельности, ло-

гичности, аргумен-

тированности. Пре-

восходный стиль 

изложения. 

Тема в основном 

раскрыта. Хорошее 

владение материа-

лом. Средний уро-

вень самостоятель-

ности, логичности, 

аргументированно-

сти. Хороший стиль 

изложения. 

Тема частично рас-

крыта. Удовлетво-

рительное владение 

материалом. Низ-

кий уровень само-

стоятельности, ло-

гичности, аргумен-

тированности. Удо-

влетворительный 

стиль изложения. 

Тема не раскрыта. 

Неудовлетворитель-

ное владение матери-

алом. Недостаточный 

уровень самостоя-

тельности, логично-

сти, аргументирован-

ности. Неудовлетво-

рительный стиль из-

ложения. 

2. Рубежный контроль (30 б.) 

 тест/ 

контроль-

ная работа 

Количество баллов за выполнение каждого задания указываются в тесте/контрольной 

работе. 

3. Промежуточная аттестация по дисциплине 30 б. 

  Критерии оценивания (процент от максимального кол-ва баллов) 

  86–100 % 71–85% 50–70% 0–49 % 

 Зачет/ 

Экзамен 

 

Дан полный, раз-

вернутый ответ на 

поставленный во-

Дан полный ответ 

на поставленный 

вопрос, показано 

Дан недостаточно 

полный ответ. Сту-

дент не способен 

Не получены ответы 

по базовым вопросам 

дисциплины или дан 

https://www.nosu.ru/wp-content/uploads/2025/01/prikaz-241_10.2024-p-ot-03.10.2024-_o-prinjatii-polozhenija-o-tekushhem-kontrole-uspevaemosti-i-promezhut-1.pdf
https://www.nosu.ru/wp-content/uploads/2025/01/prikaz-241_10.2024-p-ot-03.10.2024-_o-prinjatii-polozhenija-o-tekushhem-kontrole-uspevaemosti-i-promezhut-1.pdf


 

 

прос. Ответ форму-

лируется в терми-

нах науки, изложен 

литературным язы-

ком, логичен, дока-

зателен, демон-

стрирует авторскую 

позицию студента. 

умение выделить 

существенные и 

несущественные 

признаки, причин-

но-следственные 

связи. Но допуще-

ны незначительные 

ошибки, исправ-

ленные студентом с 

помощью «наводя-

щих» вопросов 

преподавателя. 

самостоятельно 

выделить суще-

ственные и несуще-

ственные признаки 

и причинно-

следственные связи. 

Речевое оформле-

ние требует попра-

вок, коррекции. 

неполный ответ 

идопущены грубые 

ошибки. Речь негра-

мотная. Уточняющие 

вопросы преподава-

теля не приводят к 

коррекции ответа 

студента не только на 

поставленный во-

прос, но и на другие 

вопросы дисципли-

ны. 

 

Пересчет полученной суммы баллов по дисциплине в оценку производится в соответ-

ствии с действующим локальным нормативным актом. 

 

 

8.2. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости 

Критерии оценивания самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 

 
№ Наименование 

оценочного  

средства 

 

Шкала оценивания 

 

1.  Составление 

опорного конспекта 

- 2 балла выставляется студенту, если конспект 

содержателен и соответствует разработанному плану; в 

конспекте полностью отражены основные положения и 

результаты работы автора; студент излагает мысли своими 

словами в ясной и лаконичной форме; соответствие 

оформления конспекта требованиям; наличие схем и 

графическое выделение особо значимой информации; 

самостоятельно сформулировано резюме по прочитанному и 

законспектированному материалу; 

- 1,5 балла выставляется студенту, если конспект 

достаточно содержателен и соответствует плану; в конспекте 

достаточно полно отражены основные положения и 

результаты работы автора; конспект составлен словами, 

заимствованными из первоисточника; соответствие 

оформления конспекта требованиям; наличие схем и 

графическое выделение особо значимой информации; резюме 

по прочитанному и законспектированному материалу 

составлено с помощью преподавателя; 

- 1 балл выставляется студенту, если конспект 

недостаточно содержателен и частично соответствует плану; 

в конспекте недостаточно полно отражены основные 

положения и результаты работы автора; конспект составлен 

словами, заимствованными из первоисточника; не полное 

соответствие оформления конспекта требованиям; отсутствие 

в конспекте схем и графического выделения особо значимой 

информации; резюме по прочитанному и 

законспектированному материалу отсутствует; 

- 0 баллов выставляется студенту, если конспект не 

содержателен и не соответствует плану; в конспекте не 

отражены основные положения и результаты работы автора; 



 

 

конспект составлен словами, полностью заимствованными из 

первоисточника; оформление конспекта не соответствует 

требованиям; отсутствие в конспекте схем и графического 

выделения особо значимой информации; резюме по 

прочитанному и законспектированному материалу 

отсутствует. 

2.  Составление схемы - 3 балла выставляется студенту, если содержание схемы 

полностью соответствует содержанию темы; структура 

логична; правильный отбор информации; наличие 

обобщающего характера изложения информации; 

- 1-2 балла выставляется студенту, если содержание схемы 

не в полной мере раскрывает содержание темы; изучаемый 

материал проработан фрагментарно; отсутствует 

обобщающий характер изложения информации; 

- 0 баллов выставляется студенту, если содержание схемы 

не раскрывает содержание темы; демонстрируется 

фрагментарный объем знаний в рамках освещаемого вопроса;  

отсутствует обобщающий характер изложения информации. 

3.  Анализ ситуаций - 2 балла выставляется студенту, если проводится 

комплексная оценка предложенной ситуации; знание 

теоретического материала с учетом междисциплинарных 

связей, правильный выбор тактики действий; 

- 1 балл выставляется студенту, если проводится 

комплексная оценка предложенной ситуации, незначительные 

затруднения при ответе на теоретические вопросы, неполное 

раскрытие междисциплинарных связей; правильный выбор 

тактики действий; логическое обоснование теоретических 

вопросов с дополнительными комментариями педагога; 

- 0 баллов выставляется студенту, если происходит 

неверная оценка ситуации; неправильно выбрана тактика 

действий. 

4.  Подготовка 

информационного 

сообщения 

- 3 балла выставляется студенту, если содержание 

сообщения полностью соответствует освещаемому вопросу; 

сообщение отличается глубиной проработки изучаемого 

материала; выделены основные понятия; в текст сообщения 

введены дополнительные данные, характеризующие объект 

изучения; точное использование научной терминологии, 

стилистически грамотное, логически правильное изложение 

ответа на вопрос; умение делать обоснованные выводы; 

сообщение отличается грамотностью и полнотой 

использования источников; наличие элементов наглядности; 

- 2 балла выставляется студенту, если содержание 

сообщения соответствует освещаемому вопросу; выделены 

основные понятия; использование необходимой научной 

терминологии, стилистически грамотное, логически 

правильное изложение ответа на вопрос; умение делать 

обоснованные выводы при наличии несущественных 

недочетов; сообщение отражает полноту использования 

источников; наличие элементов наглядности; 

- 1 балл выставляется студенту, если содержание 

сообщения частично соответствует освещаемому вопросу; 

использование необходимой научной терминологии; 

стилистически грамотное, логически правильное изложение 



 

 

ответа на вопрос; умение делать выводы при наличии 

исправленных с помощью преподавателя недочетов; 

элементы наглядности отсутствуют; сообщение не отражает 

полноту использования источников; 

- 0 баллов выставляется студенту, если содержание 

сообщения не соответствует освещаемому вопросу; 

демонстрируется фрагментарный объем знаний в рамках 

освещаемого вопроса; неверное использование научной 

терминологии, нарушение в стилистическом и логическом 

изложении ответа на вопрос; выводы излагаются с 

существенными ошибками. 

 

 

Критерии оценки устного и/или письменного ответа 

на практическом занятии 

 

За выполнение данного вида работы максимальное количество баллов составляет 5 

баллов, из них: 

 
Оценка Критерии оценки устного и/или письменного ответа 

на практическом занятии 

5 Содержание ответа соответствует освещаемому вопросу, полностью 

раскрыта в ответе тема, ответ структурирован, даны правильные 

аргументированные ответы на уточняющие вопросы, демонстрируется 

высокий уровень участия в дискуссии. 
4 Содержание ответа соответствует освещаемому вопросу, полностью 

раскрыта в ответе тема, даны правильные, аргументированные ответы 

на 

уточняющие вопросы, но имеются неточности, при этом ответ 

неструктурирован и демонстрируется средний уровень участия в дискус-

сии. 
3 Содержание ответа соответствует освещаемому вопросу, но при пол-

ном 

раскрытии темы имеются неточности, даны правильные, но не 

аргументированные ответы на уточняющие вопросы, демонстрируется 

низкий уровень участия в дискуссии, ответ неструктурирован, информа-

ция 

трудна для восприятия. 
2 Содержание ответа соответствует освещаемому вопросу, но при пол-

ном 

раскрытии темы имеются неточности, демонстрируется слабое владе-

ние 

категориальным аппаратом, даны правильные, но не аргументированные 

ответы на уточняющие вопросы, участие в дискуссии отсутствует, от-

вет 

неструктурирован, информация трудна для восприятия. 

 

Критерии оценивания презентаций: 

За выполнение данного вида работы максимальное количество баллов составляет 5 бал-

лов, из них: 



 

 

 

Наименование 

критерия 

Критерии оценивания 

5 4 3 2 

Содержание 

презентации 

Четко сформу-

лирована цель и 

раскрыта тема 

исследования. В 

краткой форме 

дана полная ин-

формация по 

теме и дан ответ 

на проблемный 

вопрос. Даны 

ссылки на ис-

пользуемые ре-

сурсы. 

Сформулирована 

цель и тема ис-

следования. Ча-

стично изложена 

информация по 

теме и дан ответ 

на проблемный 

вопрос. Даны 

ссылки на ис-

пользуемые ре-

сурсы. 

Сформулирована 

цель и  тема ис-

следования. Со-

держание полно-

стью не раскры-

то. Информация 

по теме неточна. 

Проблема до 

конца не решена. 

Не даны ссылки 

на используемые 

ресурсы. 

Не сформулиро-

вана цель и  те-

ма. Проблема не 

решена. 

Дизайн  

презентации 

Соблюдается 

единый стиль 

оформления. 

Презентация 

красочная и ин-

тересная. Ис-

пользуются эф-

фекты анима-

ции, фон, фото-

графии. В пре-

зентации при-

сутствуют ав-

торские наход-

ки. 

Соблюдается 

единый стиль 

оформления. 

Слайды просты 

в понимании.  

Используются 

некоторые эф-

фекты и фон. 

Не соблюдается 

единый стиль 

оформления. 

Слайды просты 

в понимании.  

Эффекты и фон 

не используется. 

Не соблюдается 

стиль оформле-

ния. Слайды 

просты в пони-

мании.   

Представление 

презентации 

Автор хорошо 

владеет матери-

алом по теме. 

Использует 

научную терми-

нологию. Обла-

дает навыками 

ораторского ис-

кусства.  Полно 

и точно цитиру-

ется использо-

ванная литера-

тура 

Автор владеет 

материалом по 

теме, но не смог 

заинтересовать 

аудиторию. Не-

достаточно ци-

тируется  лите-

ратура. 

Автор не пока-

зал компетент-

ности в пред-

ставлении пре-

зентации. Ис-

пользованные 

факты  не вызы-

вают доверия. 

Недостаточно 

цитируется  ли-

тература. 

Представлены 

искаженные 

данные 

 

 

8.2. Оценочные средства для проведения рубежной аттестации 

 

Тесты для рубежных аттестаций 

 

Примеры тестовых заданий для контроля знаний, подготовки к рубежным аттестациям. 

Инструкция студенту: Прочитайте внимательно вопрос и выберите правильный вариант 

ответа. Правильный ответ может быть только один.  



 

 

 

Педагогика – это наука о: 

закономерностях развития личности человека в процессе обучения принципах и методах обу-

чения 

законах воспитания и образования человека, изучающая закономерности успешной передачи 

социального опыта старшего поколения младшему 

законах функционирования системы образования, изучающая закономерности деятельности 

разных типов учебных заведений. 

 

Сторонники теории формального образования (XVII-XX вв.) являются: 

Локк, Песталоцци, Кант, Гербарт  

Спенсер, Гексли 

Ушинский К.Д., Добролюбов Н.А.  

Бабанский Ю.К., Сластенин В.А. 

 

Сторонники теории материального образования (XVIII-XX вв.) являются: 

Локк, Песталоцци, Кант, Гербарт  

Спенсер, Гексли 

Ушинский К.Д., Добролюбов Н.А.  

Бабанский Ю.К. 

 

Социоцентрический подход в педагогике основан на приоритете принципа:  

учета потребностей человека в образовании  

учета возрастных особенностей ребенка  

связи школы с жизнью общества 

связи школы с жизнью ребенка 

 

Термин «педагогика» в буквальном переводе с греческого означает: 

обучение  

детовождение  

воспитание  

образование 

 

Первопричиной возникновения научных областей педагогики является: 

потребности жизни (общества) 

развитие научно-исследовательских педагогических учреждений  

рост числа междисциплинарных исследований 

появление гуманистических идей 

 

Объектом исследования научной педагогики является: 

ребенок  

образование 

педагогический процесс  

педагогическая система 

 

Предметом педагогики является: 

ребенок  

образование 

педагогический процесс  



 

 

процесс обучения 

 

Понятие «образование» впервые введено в педагогическую науку: 

И.Г. Песталоцци  

Я.А. Коменским  

А.С. Макаренко  

К.Д.Ушинским 

 

Главный критерий образованности – это: 

высоко развитые способности человека  

глубина знаний, умений, навыков  

высокий интеллект, креативность 

системность знаний и системность мышления. 

 

Методические рекомендации по подготовке к тесту 
При подготовке к тесту необходимо углубленно изучить литературу по курсу, ориентируясь 

на литературу, размещенную в ЭБС www.Elibrary.ru, Юрайт, которая по тематике охватывает всю 

область гуманитарных знаний и предназначена для использования в процессе обучения в высшей 

школе.  

 

 

Задания и учебно-методическая литература 

для самостоятельной работы студентов: 

 

1. Педагогический процесс как основная категория педагогики. 

2. Теория целостного педагогического процесса. 

3. Сущностные характеристики педагогического процесса: субъектность, 

организуемость, целостность, полиструктурность, непрерывность, цикличность. 

4. Цели, содержание, методы и средства, формы организации, результа-

ты педагогического процесса. 

5. Воспитание, обучение и развитие личности в педагогическом процессе. 

6. Компетентностный подход к построению педагогического процесса. 

7. Структура и этапы педагогического процесса: целеполагание, целеосуществление, анализ 

и оценка результатов. 

8. Основные функции, принципы и закономерности педагогического процесса. 

9. Системный подход к осуществлению педагогического процесса. 

10. Педагогика возрастного развития. 

11. Шестилетний ребенок в школе. 

12. Личность как субъект и объект воспитания, внешние и внутренние факторы её развития. 

13. Процесс развития личности младшего школьника. 

14. Деятельность как фактор развития личности. 

15. Воспитание как фактор развития личности. 

16. Умственное развитие. 

17. Диагностика умственного развития. 

18. Образование как общественное явление, основные тенденции его развития. 

19. Образование как педагогический процесс. 

20. Функции образования как педагогического процесса. 

21. Логика и этапы целостного педагогического процесса. 

22. Соотношение воспитания и обучения в целостном педагогическом процессе. 

http://www.elibrary/


 

 

23. Образование как социокультурный феномен и педагогический процесс. 

24. Образовательная система России. 

25. Цели, содержание, структура непрерывного образования, единство образования и само-

воспитания. 

26. Современные тенденции развития образования. 

 

Примерные темы информационных сообщений 

 

1. Взаимоотношения преподавателей и учащихся средних и высших учебных заведений. 

2. Воспитание. Классификации методов воспитания. 

3. Деятельностный подход к воспитанию и особенности его использования в педагогиче-

ской практике. 

4. Достоинства и недостатки дидактических систем 

5. Здоровый образ жизни в системе ценностных ориентаций подростков. 

6. Интернет в жизни современного ребѐнка (подростка). 

7. Картина мира девочки-подростка (мальчика-подростка). 

8. Комплексный подход к воспитанию и обучению детей с физическими недостатками. 

9. Конфликтные ситуации в педагогике и пути выхода из них. 

10. Культурологический подход к воспитанию и реализация его в образовательной практике. 

11. Личностный подход к воспитанию и особенности его реализации в педагогической дея-

тельности. 

12. Ментальные особенности воспитания детей (сравнительный анализ российских и амери-

канских (на выбор студента) традиций воспитания). 

13. Место педагогики в системе наук 

14. Методология педагогической науки. 

15. Методы обучения письму. 

16. Методы, способствующие эффективному запоминанию текстовой информации. 

17. Новаторские идеи в педагогике. 

18. Образование будущего: трудности и перспективы. 

19. Образование в системе ценностных ориентаций школьников. 

20. Общая характеристика студенчества как особой социальной группы (Социально- психо-

логический портрет современного студента). 

21. Оказание педагогической помощи детям из проблемных семей. 

22. Основы коррекционного обучения. 

23. Особенности семейно-брачных установок подростков 16-17 лет. 

24. Особенности ценностных ориентаций современных школьников. 

25. Отношенческий подход к воспитанию и особенности использования в образовательной 

практике. 

26. Педагогическая этика: сущность и значение. 

27. Педагогический подвиг и бессмертные идеи Я. Корчака. 

28. Перспективные методы обучения учеников старших классов. 

29. Понятие педагогического процесса. 

30. Проблемы взаимодействия семьи и образовательной организации. 9.Гендерный подход в 

воспитании детей (или Последствия отстранения отца в воспитании мальчика). 

31. Речевая культура подростков как показатель их воспитанности. 

32. Семья (официальный брак) в системе жизненных ценностей подростков. 

33. Современные подходы к воспитанию как направление и стиль деятельности педагога. 

34. Функции семьи и еѐ воспитательные возможности в отношении ребенка, поступившего в 

школу. 



 

 

35. Эффективность разных форм организации обучения в высшей школе. 

 

Темы для подготовки презентаций 

 

1. Семейные ценности (традиции) как фактор воспитания ребёнка. 

2. Родительско-детские отношения: вопросы и ответы. 

3. Неполная семья и риски социализации ребёнка. Особенности семейно-брачных устано-

вок подростков 16-17 лет. 

4. Жестокое обращение с детьми в семье как социально-педагогическая проблема. 

5. Досуг – фактор успешной социализации или риска формирования девиантного поведения 

у подростка? 

5. Современные популярные субкультуры (неформальные объединения) и их влияние на 

формирование личности ребёнка (подростка). 

6. Портрет учителя XXI века. 

7. Психолого-педагогическая культура (регулятивные способности) педагога как бзалог 

психологического комфорта (психологической безопасности) учеников на уроке. 

8. Правовое воспитание школьников. 

9. Грани отметочной безопасности: взгляд учеников. 

10. Воспитательное и образовательное значение народных праздников. 

11. Педагогические проблемы народных традиций. 

12. Российские гимназии начала XX века. 

13.  «История детского движения в России. 

14. Школа и педагогика в годы Великой Отечественной войны. 

15. Антропософия Р. Штейнера. 

16. Общественно-педагогическая деятельность советского учительства в 20-30-е годы. 

17. Формирование общественной активности школьной молодежи 30-х годов. 

18. Развитие школы и методов обучения в период с 1918 по 1940 гг. 

19. Аксиологическая значимость здоровья детей в истории и философии образования. 

20. Р. Штейнер о воспитании ребенка с позиции антропософии. 

21. Сущность, содержание и методы православной педагогики. 

22. Русская национальная школа и ее возрождение. 

23. Проблема самообразования учителя в истории культурного развития России. 

24. Образ учителя в истории педагогики. 

25. Университет (от истоков до наших дней) как тип высшей школы. 

26. Альтернативная педагогика 20-х гг. в Советской России. 

27. Развивающее обучение в дидактике П. Каптерева. 

28. Вопросы семейного воспитания в педагогическом наследии П. Каптерева. 

29. Опыт авторской школы В. Сухомлинского по обучению и воспитанию сельских детей. 

30. Теория свободного воспитания в воспитательных системах русских педагогов. 

31. Авторские школы в России во второй половине XIX в. (Н. Корф, Н. Бунаков, Л. Толстой, 

С. Рачинский). 

32. Педагогическое наследие В.А. Сухомлинского и современность. 

33. Педагогическое наследие М. Монтессори и современность. 

34. Гуманистические основания педагогической теории К.Д. Ушинского. 

35. Идеи «общечеловеческого воспитания» В.Г. Белинского. 

36. Духовно-нравственная педагогика Н.И. Пирогова. 

37. Л.Н. Толстой: теория и опыт организации свободного воспитания. 

38. К. Гельвеций о факторах формирования человека. 

39. И. Песталоцци о развитии природных способностей человека. 



 

 

40. Философия Г. Спенсера: Обращение к проблемам воспитания. 

41.  «Новая педагогика» Д. Дьюи и реализация ее идей в советской школе в 20-е гг. XX в. 

 

 

Вопросы для подготовки к зачету 

 

1. Методологические и теоретические основы социальной педагогики.  

2. Основные принципы социальной педагогики.  

3. Цели, задачи, содержание социальной педагогики как учебного предмета. 

4. Требования к уровню усвоения содержания социальной педагогики.  

5. История становления и развития идей социальной педагогики.  

6. Основные законы и закономерности образования, воспитания и обучения. 

7. Практические функции (повышение качества воспитания; создание новых педагогиче-

ских технологий; внедрение итогов педагогических исследований в практику. 

8. Фундаментальные категории педагогики. 

9. Социализация как социально-педагогическое явление. 

10. Возрастные этапы социализации. Факторы социализации, их типология и характери-

стика.  

11. Средства и агенты социализации. 

12. Механизмы социализации. 

13. Структура процесса социализации. 

14. Общие закономерности развития.  

15. Возрастные и индивидуальные особенности развития.  

16. Роль наследственности, биологической среды и воспитательных факторов на форми-

рование человека, условия развития личности ребёнка.  

17. Влияние генетических, физиологических, психологических факторов на развитие ре-

бёнка. 

18. Социальное воспитание в процессе социализации личности. 

19. Социальное воспитание как социально-педагогический процесс. 

20. Сущность, принципы, ценности и механизмы социального воспитания. 

21. Основные институты социального воспитания и их жизнедеятельность. 

22. Структура педагогической науки. 

23. Дошкольная педагогика. 

24. Общая педагогика. 

25. История педагогики. 

26. Профессиональная педагогика. 

27. Социальная педагогика. 

28. Коррекционная (специальная) педагогика. 

29. Этнопедагогика. 

30. Сравнительная педагогика. 

 

 

Вопросы для подготовки к экзамену 

 

1. Педагогика как наука о человеке: объект, предмет, задачи, структура. 

2. Объект, предмет, задачи и структура педагогической науки. 

3. Категории педагогики: воспитание, образование, обучение, формирование, развитие, пе-

дагогическое взаимодействие, педагогическая система, образовательный процесс, педа-

гогический процесс. 



 

 

4. Структура педагогической науки. 

5. Связь педагогики с другими науками и с практикой. 

6. Система методов и методика педагогического исследования. 

7. Эмпирическое знание. 

8. Эмпирические методы исследования: анализ школьной документации, педагогическое 

наблюдение, опрос, интервью, анкетирование, тестирование, социометрия, парное срав-

нение, интроспекция, определение рейтинга, изучение и обобщение опыта, педагогиче-

ский эксперимент. 

9. Теоретическое знание. 

10. Теоретическое обобщение. 

11. Методы теоретического исследования: логический анализ фактов. 

12. Абстрагирование, раскрытие общих закономерностей, сравнение, классификация, систе-

матизация, аналогия, моделирование. 

13. Математические и статические методы педагогических исследований. 

14. Методологическая культура педагога. 

15. Значение методологии в педагогической деятельности. 

16. Методы изучения педагогического опыта. 

17. Применение результатов исследований в практике преподавания. 

18. Методологическая компетенция учителя. 

19. Взаимосвязь педагогической науки и педагогического опыта как 27. предпосылка их 

дальнейшего развития. Авторские школы. 

20. Инновационная педагогика. 

21. Инновации в профессиональной деятельности педагогов-новаторов. Проблемы совре-

менной школы. 

22. Понятие «передовой педагогический опыт». 

23. Взаимосвязь педагогической науки и практики. 

24. Методическая, консультативная деятельность по внедрению в практическую педагогиче-

скую деятельность результатов психолого-педагогических исследований. 

 

 

Показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их фор-

мирования, описание шкал оценивания 

 

Уровень сформированности компетенций 

 

«Минимальный уро-

вень  

не достигнут»  

(менее 55 баллов) 

«Минимальный  

уровень» 

(56-70 баллов) 

 

«Средний уровень» 

(71-85 баллов) 

 

«Высокий уровень» 

(86-100 баллов)  

 

Компетенции не 

сформированы. 

 

Знания отсутствуют, 

умения и навыки не 

сформированы. 

Компетенции  

сформированы. 

 

Сформированы базо-

вые структуры знаний. 

Умения фрагментарны 

и носят репродуктив-

ный характер. 

Демонстрируется низ-

кий уровень самостоя-

Компетенции  

сформированы. 

 

Знания обширные, 

системные. 

Умения носят репро-

дуктивный характер, 

применяются к реше-

нию типовых заданий. 

Демонстрируется до-

Компетенции  

сформированы. 

 

Знания твердые, аргу-

ментированные, все-

сторонние. 

Умения успешно при-

меняются к решению 

как типовых, так и 

нестандартных твор-



 

 

тельности практиче-

ского навыка. 

статочный уровень 

самостоятельности 

устойчивого практи-

ческого навыка. 

ческих заданий. 

Демонстрируется вы-

сокий уровень само-

стоятельности, высо-

кая адаптивность 

практического навыка 

Описание критериев оценивания 

 

Обучающийся демон-

стрирует: 

- существенные про-

белы в знаниях учеб-

ного материала; 

- допускаются прин-

ципиальные ошибки 

при ответе на основ-

ные вопросы, отсут-

ствует знание и пони-

мание основных поня-

тий и категорий; 

- непонимание сущно-

сти дополнительных 

вопросов в рамках за-

даний; 

- отсутствие умения 

выполнять практиче-

ские задания, преду-

смотренные програм-

мой дисциплины; 

- отсутствие готовно-

сти (способности) к 

дискуссии и низкую 

степень контактности. 

Обучающийся демон-

стрирует: 

- знания теоретиче-

ского материала; 

- неполные ответы на 

основные вопросы, 

ошибки в ответе, не-

достаточное понима-

ние сущности излага-

емых вопросов; 

- неуверенные и не-

точные ответы на до-

полнительные вопро-

сы; 

- недостаточное вла-

дение литературой, 

рекомендованной про-

граммой дисциплины; 

- умение без грубых 

ошибок решать прак-

тические задания, ко-

торые следует выпол-

нить. 

Обучающийся демон-

стрирует: 

- знание и понимание 

основных вопросов 

контролируемого объ-

ема программного ма-

териала; 

- твердые знания тео-

ретического материа-

ла. 

-способность устанав-

ливать и объяснять 

связь практики и тео-

рии, выявлять проти-

воречия, проблемы и 

тенденции развития; 

- правильные и кон-

кретные, без грубых 

ошибок, ответы на 

поставленные вопро-

сы; 

- умение решать прак-

тические задания, ко-

торые следует выпол-

нить; 

- владение основной 

литературой, реко-

мендованной про-

граммой дисциплины;  

- наличие собственной 

обоснованной пози-

ции по обсуждаемым 

вопросам. 

Возможны незначи-

тельные оговорки и 

неточности в раскры-

тии отдельных поло-

жений вопросов, при-

сутствует неуверен-

ность в ответах. 

Обучающийся демон-

стрирует: 

- глубокие, всесторон-

ние и аргументиро-

ванные знания про-

граммного материала; 

- полное понимание 

сущности и взаимо-

связи рассматривае-

мых процессов и яв-

лений, точное знание 

основных понятий в 

рамках обсуждаемых 

заданий; 

- способность уста-

навливать и объяснять 

связь практики и тео-

рии; 

- логически последо-

вательные, содержа-

тельные, конкретные и 

исчерпывающие отве-

ты на все задания, а 

также дополнитель-

ные вопросы экзаме-

натора; 

- умение решать прак-

тические задания; 

- свободное использо-

вание в ответах на во-

просы материалов ре-

комендованной ос-

новной и дополни-

тельной литературы. 

Оценка 

«неудовлетвори-

тельно» /не зачтено 

Оценка  

«удовлетворитель-

но» / «зачтено» 

Оценка  

«хорошо» / «зачтено» 

Оценка  

«отлично» / «зачте-

но» 

 

 



 

 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  

 

а) основная литература: 

1. Рослякова, С. В.  Педагогика: учебник и практикум для вузов / С. В. Рослякова, Т. Г. 

Пташко, Н. А. Соколова ; под научной редакцией Р. С. Димухаметова. – 2-е изд., испр. и доп. 

– Москва: Издательство Юрайт, 2026. – 207 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-

19095-3. – Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/584519. 

2. Крившенко, Л. П.  Педагогика: учебник и практикум для вузов / Л. П. Крившенко, Л. 

В. Юркина. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2026. – 400 с. – (Выс-

шее образование). – ISBN 978-5-534-07709-4. – Текст: электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/583301. 

 

б) дополнительная литература: 

3. Голованова Н. Ф.  Педагогика: учебник и практикум для вузов / Н. Ф. Голованова. – 

2-е изд., перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2022. – 377 с. – (Высшее образова-

ние). – ISBN 978-5-534-01228-6. – Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/489758.  Гриф УМО ВО. 

4. Крысько В. Г.  Психология и педагогика: учебник для бакалавров для вузов / В. Г. 

Крысько. – Москва: Издательство Юрайт, 2022. – 471 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-

5-534-11849-0. – Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/488908. Гриф УМО ВО. 

5. Милорадова Н. Г.  Психология и педагогика: учебник и практикум для вузов / Н. Г. 

Милорадова. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2022. – 307 с. – (Высшее 

образование). – ISBN 978-5-534-08986-8. – Текст: электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/490986. Гриф УМО ВО. 

6. Милорадова Н. Г.  Педагогика: учебное пособие для вузов / Н. Г. Милорадова. – 

Москва: Издательство Юрайт, 2022. – 119 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-

09827-3. – Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/492230. Гриф УМО ВО. 

7. Подласый И. П.  Педагогика: учебник для вузов / И. П. Подласый. – 3-е изд., перераб. 

и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2022. – 576 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-

534-03772-2. – Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/488574. Гриф УМО ВО. 

8. Психология и педагогика в 2 ч. Часть 2. Педагогика: учебник для вузов / В. А. Сла-

стенин [и др.]; под общей редакцией В. А. Сластенина, В. П. Каширина. – Москва: Издатель-

ство Юрайт, 2022. – 374 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-01839-4. – Текст: элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/490528. 

Гриф УМО ВО. 

9. Юркина Л. В.  Педагогика. Практикум: учебное пособие для вузов / Л. В. Юркина. – 

Москва: Издательство Юрайт, 2022. – 136 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-

13549-7. – Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/497336. Гриф УМО ВО. 

 

в) Профессиональные базы данных и другие интернет-ресурсы: 

 

Интернет-ресурсы и периодические издания: 
1. Вопросы образования. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/80288/udb/1270  

2. Воспитание дошкольников. – URL: http://dlib.eastview.com/browse/publication/18846/udb/1270  

https://urait.ru/bcode/489758
https://urait.ru/bcode/488908
https://urait.ru/bcode/490986
https://urait.ru/bcode/492230
https://urait.ru/bcode/488574
https://urait.ru/bcode/490528
https://urait.ru/bcode/497336
https://dlib.eastview.com/browse/publication/80288/udb/1270
http://dlib.eastview.com/browse/publication/18846/udb/1270


 

 

3. Воспитательная работа в школе. – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/18906/udb/1270  

4. Детский сад от А до Я. – URL: http://elibrary.ru/contents.asp?issueid=1371882  

5. Директор школы. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/19066/udb/1270  

6. Дошкольная педагогика. – URL: http://elibrary.ru/contents.asp?issueid=1381879. 

7. Журнал руководителя управления образованием. – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/19086/udb/1270  

8. Игра и дети. – URL: http://dlib.eastview.com/browse/publication/19026/udb/1270  

9. Исследовательская работа школьников. – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/19027/udb/1270  

10. Народное образование. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/18887/udb/1270  

11. Наука и школа. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/79294/udb/1270  

12. Обучение дошкольников. – URL: http://dlib.eastview.com/browse/publication/18847/udb/1270  

13. Педагогика. – URL: http://dlib.eastview.com/browse/publication/598/udb/4  

14. Педагогическая диагностика. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/19028/udb/1270  

15. Педагогическая техника. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/18849/udb/1270  

16. Педагогические измерения. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/19029/udb/1270  

17. Практика административной работы в школе. – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/79226/udb/1270  

18. Практика управления ДОУ. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/79227/udb/1270  

19. Преподаватель XXI век. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/79307/udb/1270  

20. Проблемы современного образования. – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/18848/udb/1270  

21. Социальная педагогика. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/19006/udb/1270  

22. Учительская газета. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/6205/udb/1270  

23. Школьное планирование. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/19007/udb/1270  

 

Профессиональные базы данных и информационно-справочные системы: 
Федеральный портал «Российское образование» https://ro-edu.ru/ 

Портал «Цифровое образование» http://www.digital-edu.ru 

Научная педагогическая электронная библиотека http://elib.gnpbu.ru 

Педагогическая библиотека по разделам: Педаго-

гика, Логопедия, Психология, Дефектология, Ме-

дицина, Филология, Управление образованием 

http://pedlib.ru 

Сайт научного деятеля педагогики Б.М.  Бим-Бад. 

Педагогическая библиотека 

http://www.bim-bad.ru/biblioteka/index.php 

Электронная библиотека Московского государ-

ственного психолого-педагогического университе-

та 

http://psychlib.ru/index.php 

Журнал «Современное дошкольное образование» https://sdo-journal.ru/ 

ПРОФСТАНДАРТПЕДАГОГА.РФ http://профстандартпедагога.рф/ 

Рособрнадзор http://obrnadzor.gov.ru/ru/ 

Минпросвещения РФ https://edu.gov.ru/ 

 

г) программное обеспечение, ЭБС: 

- необходимый для обеспечения данной дисциплины комплект лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 

производства, а также электронные библиотечные системы, с которыми у СОГУ имеет-

ся действующий договор: 

 
№ 

п/п 

Наименование № договора(лицензия) 

 

Страна- про-

изводитель 

1.  
Windows 10 Enterprise № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/18906/udb/1270
http://elibrary.ru/contents.asp?issueid=1371882
https://dlib.eastview.com/browse/publication/19066/udb/1270
http://elibrary.ru/contents.asp?issueid=1381879
https://dlib.eastview.com/browse/publication/19086/udb/1270
http://dlib.eastview.com/browse/publication/19026/udb/1270
https://dlib.eastview.com/browse/publication/19027/udb/1270
https://dlib.eastview.com/browse/publication/18887/udb/1270
https://dlib.eastview.com/browse/publication/79294/udb/1270
http://dlib.eastview.com/browse/publication/18847/udb/1270
http://dlib.eastview.com/browse/publication/598/udb/4
https://dlib.eastview.com/browse/publication/19028/udb/1270
https://dlib.eastview.com/browse/publication/18849/udb/1270
https://dlib.eastview.com/browse/publication/19029/udb/1270
https://dlib.eastview.com/browse/publication/79226/udb/1270
https://dlib.eastview.com/browse/publication/79227/udb/1270
https://dlib.eastview.com/browse/publication/79307/udb/1270
https://dlib.eastview.com/browse/publication/18848/udb/1270
https://dlib.eastview.com/browse/publication/19006/udb/1270
https://dlib.eastview.com/browse/publication/6205/udb/1270
https://dlib.eastview.com/browse/publication/19007/udb/1270
https://ro-edu.ru/
http://www.digital-edu.ru/
http://elib.gnpbu.ru/
http://pedlib.ru/
http://www.bim-bad.ru/biblioteka/index.php
http://psychlib.ru/index.php
https://sdo-journal.ru/
http://профстандартпедагога.рф/
http://obrnadzor.gov.ru/ru/
https://edu.gov.ru/


 

 

2.  
Windows 10 Pro forWorkstations № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

3.  
Windows 7 Enterprise № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

4.  
Windows 7 Professional № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

5.  
Office Standard 2016 № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

6.  
Office Standard 2013 № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

7.  
Office Standard 2010 № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

8.  
Корпоративная электронная почта 

(Яндекс.Почта) 

№КИС-1965-2025 от 12.01.2026 Россия 

9.  

Программное обеспечение 1C: 

Предприятие. Бухгалтерский Учет. 

Типовая конфигурация 8 сетевая 

версия 

№ СД/108 от 29.08.2017 «МАКСИМУМ-СОФТ 

 СОФТ» бессрочно 

Россия 

10.  

Система поиска текстовых заим-

ствований «Антиплагиат. ВУЗ» 

№ SBR003-250010357500001от 05.02.2025  

(действителен до 04.02.2026) с ОАО «АнтиПлаги-

ат» 

Россия 

11.  

Программное обеспечение 1С: 

Предприятие 8.3 Управление тор-

говлей  

№КП /108 от 29.08.2017 с ООО «Максимум» (бес-

срочно) 

Россия 

12.  

Программное обеспечение 1С: Зар-

плата и кадры государственного 

учреждения 8 

№СД./ №9., 08.06.2025 г. «МАКСИМУМ-СОФТ 

 СОФТ» бессрочно 

Россия 

13.  
1С: Бухгалтерия 8. Базовая версия №9 от 21.05.2019, «МАКСИМУМ-СОФТ 

 СОФТ» бессрочно 

Россия 

14.  
Планы №2191-24, от 09.01.2025 г. (тех.поддержка до 

26.02.2026 г.) ООО ЛММИС 

Россия 

15.  

ПО Лаборатории ММИС 

(Деканат, ПК, Ведомости, Тестиро-

вание, интернет расширение и др.) 

№2435-24 от 04.03.2025  

ООО ЛММИС 

Россия 

16.  VSDESK № 210406/01 от 06.04.2021г. ИП И,А.Сергеевич Россия 

17.  
DIRECTUMRX – Система элек-

тронного документооборота 

ООО Галактика ИТ договор № 120320/Д/А от 

14.03.2022  

Россия 

18.  MOODLE Бесплатное - 

19.  

ЭБС «Консультант студента»  http://www.studentlibrary.ru 

Требуется регистрация в библиотеке СОГУ 

Россия 

20.  РусГард Бесплатное Россия 

21.  
Cистема веб-конференций (bigblue-

button) 

Бесплатное - 

22.  

Средства криптографической за-

щиты (КриптоПро CSP, Крипто 

АРМ) 

№120680, от 21.01.2025 

ООО «Цифровые технологии» 

Россия  

23.  
Средства криптографической за-

щиты (ViPNet) 

№0000-000008 от 17.01.2025 

ООО Экспресс-линк 

Россия  

24.  
Средства криптографической за-

щиты (Континент TLS) 

№25/08/22 СЛ от 04.09.2025 

ООО СКБ-Сервис 

Россия 

http://www.studentlibrary.ru/


 

 

25.  
Kaspersky Endpoint Security № СФ00-001239 от 13.02.2025 ООО Системный 

Софт 

Россия 

 

Реестр электронных библиотечных систем (ЭБС)  

и электронных образовательных ресурсов, доступ к которым обеспечен  

для обучающихся по образовательным программам,  

реализуемым в 2026-2027 учебном году 

 
Название базы дан-

ных  

 

Платформа и (или)  

адрес в сети Интернет 
Реквизиты  Правообладатель 

Количество 

ключей  

«Университетская 

библиотека Online» 

Базовая коллекция 

https://biblioclub.ru 

Требуется регистрация. 

Договор № 571-

12/2025 

от 12.01.2026 г. 

С 01.01.2026 г. -

31.12.2026 г. 

ООО «НексМедиа» Без ограничения 

количества поль-

зователей 

Информационно- ана-

литическая система 

SCIENCE INDEX: ре-

фераты и полные тек-

сты научных статей и 

публикаций, россий-

ские научные и науч-

но-технические жур-

налы 

eLIBRARY.RU 

http://elibrary.ru/org 

Требуется регистрация. 

Лицензионный 

договор 

№ 310-5051/2025 

от 31.03. 2025 г. 

С 14.04.2025 г.-

20.04.2026 г. 

ООО «Научная 

электронная биб-

лиотека eLibrary.ru» 

Доступ 

по IP адресам 

вуза без ограни-

чений по коли-

честву пользова-

телей 

eLIBRARY.RU - инте-

грированный научный 

информационный пор-

тал в российской зоне 

сети Интернет, вклю-

чающий базы данных 

научных изданий и 

сервисы для информа-

ционного обеспечения 

науки и высшего обра-

зования. 

eLIBRARY.RU 

http://elibrary.ru/org 

Требуется регистрация. 

Ресурс открыто-

го доступа 

ООО «Научная 

электронная биб-

лиотека eLibrary.ru» 

Доступ осу-

ществляется 

по IP адресам 

вуза без ограни-

чений по коли-

честву пользова-

телей 

«Юрайт» 

- Учебники по всем 

специальностям и 

направлениям подго-

товки. 

- ЦУМК по федераль-

ному проекту 

«Кадры для цифровой 

экономики» 

«Юрайт» 

https://urait.ru/info/courses? 

utm_sour...m_campa 

Требуется регистрация. 

Договор № 6237 

от 05.12.2023 г. 

С 31.12.2023 -

31.12.2026 г. 

ООО «Электронное 

издательство 

ЮРАЙТ» 

Доступ 

по IP адресам 

вуза без ограни-

чений по коли-

честву пользова-

телей 

Универсальная база 

данных East View 

- полнотекстовый до-

ступ к научным жур-

налам 

https://dlib.eastview.com 

Логин: Khetagurov. 

Пароль: Khetagurov. 

№210-П от 

12.01.2026 г. 

С 01.01.2026 г.-

31.12.2026 г. 

ООО «ИВИС» Без ограничения 

количества поль-

зователей 

«SocHum» - электрон-

ная библиотека со-

циогуманитарного 

знания (коллекция 

учебно-методической 

литературы и научных 

журналов социогума-

https://sochum.ru Ресурс открыто-

го доступа 

Государственный 

академический уни-

верситет гумани-

тарных наук 

(ГАУГН) 

Доступ осу-

ществляется 

по IP адресам 

вуза без ограни-

чений по коли-

честву пользова-

телей. 

https://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/org
http://elibrary.ru/org
https://urait.ru/info/courses?%20utm_sour...m_campa
https://urait.ru/info/courses?%20utm_sour...m_campa
https://dlib.eastview.com/
https://sochum.ru/


 

 

 

Электронные образовательные ресурсы 

нитарной коллекции 

научно- исследова-

тельских институтов 

РАН 

Polpred.com - откры-

тая электронная биб-

лиотечная система и 

интернет- сервисы 

«Деловые средства 

массовой информа-

ции». 

Доступ к статьям 600 

газет, журналов ин-

формагентств с архи-

вом за 20 лет: 

- обзор СМИ; 

- Россия и зарубежье; 

- Федеральные округа 

РФ. 

- внешняя экономика, 

право. 

https://www.polpred.com/ Ресурс открыто-

го доступа 

 Доступ осу-

ществляется 

по IP адресам 

вуза без ограни-

чений по коли-

честву пользова-

телей. 

Национальная элек-

тронная 

Библиотека «НЭБ» 

https://rusneb.ru/ 

Требуется регистрация. 

Договор № 4513-

п от 26.12.2023 г. 

(на 10 лет с по-

следующей ав-

томатической 

пролонгацией) 

Без ограничения 

срока 

Российская госу-

дарственная биб-

лиотека 

Доступ осу-

ществляется 

по IP адресам 

вуза без ограни-

чений по коли-

честву пользова-

телей 

Наименование 

ресурса 
Содержание ресурса 

Ссылка на ресурс  

в сети Интернет 

Единое окно 

доступа к обра-

зовательным 

ресурсам 

Каталог образовательных интернет-ресурсов и полно-

текстовая электронная учебно-методическая библиоте-

ка для общего и профессионального образования 

https://web.archive.org/web 

/20191122092928 

/http://window.edu.ru/ 

«КиберЛенин-

ка» 

Собрание научных статей, в основном на русском язы-

ке, хотя есть и иностранные публикации. 
https://cyberleninka.ru/ 

Всенаука 
Естественные, гуманитарные и социальные науки, пси-

хология 
Всенаукаhttps://vsenauka.ru/ 

Библиотекарь. 

Ру 

Бесплатная интернет-библиотека. Книги, статьи, доку-

менты по русской и мировой истории, искусству, куль-

туре, прикладным наукам, учебники, научные статьи, 

методические пособия. 

Электронные книги, учебники, периодика, графика, 

справочная и техническая литература. 

На сайте представлено около 10.000 книг доступных 

для онлайн чтения. 

- более 50 полнотекстовых справочников и энциклопе-

дий; 

- Древнерусская литература - летописи, жития святых, 

воинские повести древней Руси; 

- сведения иностранных писателей о средневековой 

России; 

- большой раздел репринтов книг, газет и журналов 19 

https://bibliotekar.ru/ 

https://www.polpred.com/
https://rusneb.ru/
https://web.archive.org/web%20/20191122092928%20/http:/window.edu.ru/
https://web.archive.org/web%20/20191122092928%20/http:/window.edu.ru/
https://web.archive.org/web%20/20191122092928%20/http:/window.edu.ru/
https://cyberleninka.ru/
https://vsenauka.ru/
https://vsenauka.ru/
https://bibliotekar.ru/


 

 

 

10. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского типа, курсового проектиро-

вания (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации, а также самостоятельной работы обучающихся: преподавательский стол; 

стул; столы обучающихся; стулья; кафедра; классная доска, мультимедийный комплекс (проектор, экран), 

ноутбук, колонки, программное обеспечение. 

Библиотека, в том числе читальный зал: столы , стулья, ПК обучающихся, программное обеспечение.  

 

Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся  

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и 

технологии, облегчающие восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья: 

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преоб-

разования в альтернативные формы, удобные для различных пользователей;  

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных 

или структуры, предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без по-

тери качества, предусмотреть доступность управления контентом с клавиатуры;  

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из 

разных источников - например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию 

визуально, с нарушениями зрения - аудиально;  

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и 

умений, формируемых дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе вирту-

альных лабораторий и симуляционных технологий;  

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, 

организации различных форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподава-

телем, в том числе вебинаров, которые могут быть использованы для проведения виртуаль-

ных лекций с возможностью взаимодействия всех участников дистанционного обучения, 

проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ, проведения 

тренингов, организации коллективной работы;  

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм те-

кущего и промежуточного контроля;  

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограни-

ченными возможностями здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к уста-

новленной продолжительности их сдачи:  

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не 

более чем на 90 минут;  

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, про-

водимом в устной форме, - не более чем на 20 минут;  

- при наличии по дисциплине курсовой работы продолжительности выступления обучающе-

гося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут. 

 

века; 

- биографии и труды русских учёных и писателей; 

- классическая литература. Мемуары, дневники; 

- учебники и научные работы по 20 дисциплинам; 

- более 15.000 картин и художественных изображений. 



 

 

11. Лист обновления/актуализации 

 

Программа обновлена. 

Программа рассмотрена и утверждена на заседании кафедры географии и градостроительного 
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